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EDITAL 011/CEAD/UAB/2026

06 - ANALISE DE RECURSOS E CONVOCAGAO PARA A ETAPA 3 - ENTREVISTA

PROCESSO N2 23106.057161/2026-30

A Universidade de Brasilia (UnB), por meio da Coordenacdo da Universidade Aberta do Brasil (UAB) e com apoio operacional do Centro de Educacdo a
Distancia e Tecnologias Educacionais (CEAD), comunica aos interessados a REPUBLICACAO do edital 06 de analise dos recursos interpostos e a convocac¢do
para a Etapa 3 - entrevista do processo seletivo de bolsistas para constituir equipe de assistentes pedagdgicos e formacado de cadastro reserva.

1. RELACAO RECURSOS IMPETRADOS
1.1. Relagdo de recursos impetrados ao resultado preliminar da etapa 2.

Inscricao Descri¢ao do recurso De(c)lsa Observagao

- Apresento declaragao de

capaC|dAadg € ate.sjcado de Recurso indeferido

competéncia emitido pelo or intempestividade

INEP - Instituto Nacional de P P .

Educacao e Pesquisas A documentagdo

2026004 LT . o apresentada refere-se

Educacionais Anisio Teixeira Indef . i -
2901319 . . a etapa de inscricdo,

- Apresento curriculo lates erido ) -
5 . . , , cujo prazo recursal ja

atualizado, incluindo além .

A foi encerrado,
da experiéncia atual,
. o s conforme cronograma
material de producdo ténica ,
L do edital.
de relatdrio de
resultados do INEP

2026004 Para fundamentar essa Indef O documento
2901322 contestacgao, erido apresentado ja havia




encaminho/anexos os
seguintes documentos:
No ato da inscri¢do foi
apresentada declaracdo para
comprovar a experiéncia
pedagdgica, administrativa e
financeira, e o que certifica a
experiéncia, esta entre as
atribui¢des do Diretor de
Escola Técnica, exposto na
DELIBERACAO CEETEPS N2
87, DE 08 DE DEZEMBRO DE
2022. Publicado em DO no
dia 28/12/2022: DAS
ATRIBUICOES DO DIRETOR
DE ESCOLA TECNICA
Artigo 20 - O Diretor de
ETEC, sem prejuizo de outras
constantes em documento
préprio do CEETEPS e da
legislacdo, tera as seguintes
atribuicdes:

IV- gerenciar os recursos
fisicos, materiais, humanos e
financeiros para atender as
necessidades da escola a
curto, médio e longo
prazos;

sido utilizado na
contabilizagdo dos
pontos da analise
curricular.

2026004
2901306
1

DeclaracgOes e certificados

de participagao em cursos

de extensdo e colaboracao

em eventos com a tematica
da EaD.

Indef
erido

O documento
apresentado para a
comprovagao de
formacdo
complementar ja
havia sido utilizado na
contagem de pontos.

2026004
2901309

Seguindo as orientagdes do
Anexo | do Edital

Defer
ido

O diploma de
mestrado foi utilizado




011/CEAD/UAB/2026,
apresento abaixo a minha
analise:- Item | - Formacdo e
Titulagcdo Académica. Junto
aos documentos de
inscricdo, encaminhei meu
diploma de Mestrado
porém, foi atribuida apenas
a nota de 5 pontos (relativa
ao meu certificado de
Especializacdo em Gestdo de
Recursos Humanos) e ndo os
10 pontos, conforme o valor
maximo de critério para
guem possui formacao
Stricto Sensu.- Iltem Il —
Formagao Complementar.
Considerando que este item
era composto por dois
critérios distintos: formacao
na area de selecao
(administrativa) e na area de
EaD e tecnologias
educacionais, os certificados
referentes aos cursos na
area de EaD e tecnologias
educacionais realizados por
mim foram corretamente
classificados com a nota
maxima de 15 pontos.
Porém, ndo foram
pontuados os trés
certificados referentes ao
Curso Excel (Basico,
Intermediario e Avancado)
todos com carga hordaria
acima de 20 horas. Mesmo

parci
alme
nte

na contabilizagdo dos
pontos na analise
curricular. Entretanto,
os certificados de
curso de Excel
(Basico, Intermediario
e Avancado) ndo se
enguadram no
requisito do edital, a
saber, cursos de
formacdo, extensdo
ou aperfeicoamento
em area de educacao
a distancia ou
tecnologias
educacionais.




que estes 3 certificados
sejam considerados pela
comissao apenas como
relativos a 1 curso (Excel), no
minimo, deveria ter sido
atribuida a nota 5 por este
curso, o que resultaria em
um total de 20 pontos no
item “formacao
complementar”.

ESPELHO DAS NOTAS DO ANEXO | - BAREMA POR ORDEM DE CLASSIFICAGAO

Quadro Il - Administrativo

A-1-
Formacgao B-Il- C-lll- D-VI-
~ in . n Nota
Inscricio e Formagao Experiéncia Experién Gera Situacdo
¢ Titulagao Compleme | Administrativ ciana | ¢
Académic ntar o/Financeira EaD
a
202600429 Classificado
1 1 2 2
013098 > > 0 0 70 (a)
202600429 Classificado
1 20 1 0
013201 0 > > > (a)
202600429 Classificado
013073 15 10 20 0 45 (a)
202600429 Classificado
1 2 1
013064 0 0 0 > 4> (a)
202600429 Classificado
013061 5 10 15 15 45 (a)
202600429 Classificado
013045 > > 35 0 45 (a)




202600429 Classificado
4
013252 > 0 35 0 0 (a)
202600429 Classificado
013220 0 15 0 25 40 ()
202600429 Classificado
013196 15 0 25 0 40 (a)
202600429 Desclassific
2
013048 > 0 0 > 30 ado(a)
202600429 Desclassific
013051 0 0 20 0 20 ado(a)
Quadro Il - Tecnologia da Informag&do/Inteligéncia Artificial
Fgr-nlm; B-1Il- c-1-
~ ¢ o Experién D - VI-
aoe Formaca . .n
- ~ . ~ cia Experién Nota . ~
Inscrigcao Funcdao | Titulaga o . . - Situagao
Administ ciana Geral
° Comple rativo/Fi EaD
Académ mentar .
. nanceira
ica
Tecnol
202600429 ogia da Classifica
013044 Inform > > 40 0 4> do(a)
acao
Quadro IV - Demais areas
Inscrigao Fungao A-1l- B-Il- C-1ll- D - VI- Nota Situaca
Formag Formaga Experién Experié Geral o

doe o cia




Titulag Comple Administ ncia na
do mentar rativo/Fi EaD
Acadé nanceira
mica
Design
202600429 er Classific
013200 Instruci > 30 16 0 >1 ado(a)
onal
Design -
202600429 Classific
013021 er 0 0 20 20 40 ado(a)
Gréfico

CONVOCAGAO PARA ENTREVISTA

Relacdo de candidatos(as) convocados(as) para entrevista e respectivas datas e hordrios:

Quadro |
Inscrigao Data Horario Local

2026004290130 | 03/08/202 14h Sala virtual

98 6
2026004290132 03/08/202 14h20 Sala virtual

01 6
202600429013073 03/02/202 14h40 Sala virtual
202600429013064 03/0§/202 15h Sala virtual
202600429013044 04/02/202 9h Sala virtual
202600429013200 04/02/202 9h20 Sala virtual




202600429013021 04/02/202 9h40 Sala virtual
202600429013220 04/02/202 14h Sala virtual
202

202600429013196 04/02/ 0 14h20 Sala virtual

202600429013061 05/02/202 9h Sala virtual

202600429013045 05/02/202 9h20 Sala virtual

202600429013252 05/02/202 9h40 Sala virtual
4. DAS ENTREVISTAS
4.1. As entrevistas serdo realizadas somente no(s) dia(s) 03, 04 e 05 de agosto de 2026.
4.2, Cada entrevista terd a duragdo de 15 (quinze) minutos por candidato(a).
4.3. N3ao havera entrevista presencial.
4.4, O(A) candidato(a) convocado(a) recebera, no e-mail cadastrado no ato da inscricdo, o endereco para acesso a sala virtual para realizacdo da
entrevista, devendo acessar 5 (cinco) minutos antes do horario agendado.
4.5. O(A) candidato(a) convocado(a) devera ligar sua camera e seu microfone quando solicitado.
4.6. Recomendamos que, com antecedéncia, faca o teste de compatibilidade (microfone, webcam, rede de dados, conectividade, vazao).
5. DAS DISPOSICE)ES FINAIS
5.1. O(a) candidato(a) poderd solicitar informacdes pelo e-mail uab@unb.br nomeando o assunto do e-mail como: duvida_nome do candidato. E
necessario informar o nimero do edital ao qual esta concorrendo.
5.2. O resultado da etapa 03 - Entrevista sera publicado na data provavel de 07 de agosto de 2026.

5.3.


https://sei.unb.br/uab@ead.unb.br

Profa. Alice Melo Ribeiro
Coordenadora-Geral da UAB

Diretora do do Centro de Educacdo a Distancia e Tecnologias Educacionais

Referéncia: Processo n2 23106.057161/2026-30 SEI n2 14598871



