PB4 Universidade de Brasilia

EDITAL N2 09/2025

PROCESSO N¢ 23106.133011/2023-97

A Diretora do Centro de Educacao a Distancia e Tecnologias
Educacionais - CEAD da Universidade de Brasilia, no uso de suas atribuicdes legais e tendo
em vista o disposto na Resolucao n? 54/2023 do CAD/UnB, de 13 de setembro de 2023, torna
publica a escala de trabalho dos servidores doCentro de Educacao a Distancia e
Tecnologias Educacionais que participam do Programa de Gestao e Desempenho - PGD, em
observancia ao estabelecido no Decreto n? 11.072, de 17 de maio de 2022, na Instrucao
Normativa n? 24, SEGES-SGPRT/MGI, de 31 de julho de 2023, e na Portaria n? 267, MEC, de 30
de abril de 2021.

1. DA PRESENCIALIDADE
1.1. A carga horaria presencial individual minima nao podera ser inferior a 40% da carga
horéria total do(a) servidor em qualquer setor.
1.2. Deverd ser observada a distribuicao da jornada de trabalho semanal.
1.2.1. Nos casos de férias, recessos, licencas, afastamentos ou eventuais auséncias, as

chefias imediatas poderao convocar os servidores(as) de sua equipe para o desenvolvimento de
atividades na modalidade presencial ou realizar ajustes nas escalas das jornadas de trabalho
realizadas na modalidade de teletrabalho em regime de execucao parcial, visando manter o
pleno funcionamento do CEAD.

1.2.2. Em dias de trabalho remoto, o servidor deverd realizar sua jornada de trabalho
dentro do horario de funcionamento do Centro de Educacao a Distancia e Tecnologias
Educacionais.

1.3. O prazo de antecedéncia minima de convocacao para comparecimento presencial a
Unidade, quando houver interesse fundamentado da Administracao ou pendéncia que nao possa
ser solucionada por meio telematico ou informatizado, devera ser de, no minimo, 48 horas.
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*Servidora em afastamento, com retorno em fevereiro/2028.

**Servidor em afastamento, com retorno em janeiro/2026.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
% http://sei.unb.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
':.':i-_ ~ 13525467 e o c6digo CRC DFD3822B.

Documento assinado eletronicamente por Leticia da Cruz Souza Flores, Diretor(a)
Substituto(a) do Centro de Educacao a Distancia e Tecnologias Educacionais, em
09/12/2025, as 15:30, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento na Instrucao da
Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasilia.
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